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vironnements de travail

o Sessions d’échanges re entreprises et candidats
o Interventions d’organismes de formation pour présenter les parcours disponibles

Publics concernés :
Demandeurs d’emploi, jeunes en recherche d’orientation, personnes en reconversion




freins et

les opportunités

/) > Evaluation é ement continu du dispositif.
O

Ces éléments rendent 'action simple a dupliquer.




n formation ou en

concrete du parcours, soit 20

3. Taux de satisfaction globale des participants : Mesuré via un questionnaire post-parcours.
-> Obijectif : 90 % de retours “satisfait” ou “trés satisfait” , soit 108 participants sur la
totalité des sessions




sites, immersions...) ¢

[ Pertinente
[] Peu pertinente

[ Pas pertinente
4. Avez-vous des suggestions pour améliorer une prochaine édition 2

(question ouverte)




om sliers, visites, immersions...) ¢

[ Trés per

[ Pertinente

[ Peu pertinente

[ Pas pertinente

4. Avez-vous des suggestions pour améliorer une prochaine édition ¢

(question ouverte)




[ Insuffisant \

4. Le projet devrait-il &tre re orochaines années ¢
[1 Oui, & I'identique

[1 Oui, avec adaptations (préciser)

[J Non

5. Avez-vous des recommandations pour améliorer I'impact territorial du projet ¢

(question ouverte)
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